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Pla Local de Joventut
Guissona

PRESENTACIO

El primer Pla Local de Joventut de Guissona va sorgir en el periode 2005-
2007, amb aquest primer pla jove Guissona s'apostava per un canvi en
el funcionament de I'drea de Joventut, un canvi que passava per
comencar a definir unes politiques per als joves i des dels joves, tenint en
compte les seves idees, les seves propostes, els seus projectes, ...

Després de tres anys, iniciem un nou periode, un nou pla, presentem el
Pla Local de Joventut 2008-2012 que amb una clara vocacidé de servei
als joves.

El Pla Local de Joventut és I'aposta que es fa des del nostre Ajuntament,
en la linia definida des de les politiques de joventut de la Generalitat de
Catalunya.

El Pla Local de Joventut sorgeix després de fer I’andlisi de la situacid dels
joves de la nostra vila, de les seves problemdtiques i de les seves
necessitats i a partir d’aqui pretén definir politiques municipals que
infentin resoldre aquestes problemdtiques que afecten a la poblacid
jove.

Volem que el Pla Local de Joventut sigui una eina eficac, per aixd cal
que el pla adopti un grau rellevant de transversalitat en la seva gestio,
en el que hi infervinguin diferents drees municipals, aixi com, drees
d’altres administracions, d’aguesta manera podrem definir politiques
infegrals, d’aquesta manera treballarem per aconseguir una vila on
tothom s’hi senti bé, on els joves puguin realitzar el seu projecte de vida
en llibertat i amb els recursos que la nostra societat els ha de facilitar.
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ANALISI DE LA REALITAT JUVENIL
INTRODUCCIO

Coneéixer la realitat juvenil és un objectiu instrumental bdasic per
determinar els dmbits que han pogut ser objecte de canvi en el nostre
municipi. Per tant, és un pas indispensable per planificar politiques de
joventut adequades a la realitat i a les necessitats de la poblaciod jove.

D'acord amb aqixd, hem readlitzat I'andlisi de la realitat juvenil de
Guissona, que ens ha permés coneixer més dels joves del nostre
municipi, dels seus problemes i de les seves necessitats, aixi com de la
realitat i de I'entorn en qué viuen.

Hem dividit I'andlisi en tres fases:

- Politiques municipals. Identificant les diferents activitats que es
programen des de I’Ajuntament, adrecades al public en general
o especificament a la poblacid jove.

- L’andlisi quantitatiu. Aquest andlisi s’'ha portat a terme a partir de
les dades existents a I'ldescat, les dades que ens han fet arribar
des de la coordinacid territorial de Joventut i les extretes del
padrd municipal, de I'lES Guissona i del Departament de treball
de la Generdlitat de Catalunya i ufilitzant I'EDE, com a eina per
explotar aquestes dades estadistiques.

- Landlisi qualitatiu. Aquest andlisi s’ha fet a partir de la
intferpretacidé de la realitat social que s’ha anat descobrint en
diferents grups de discussid creats especificament per I'elaboracid
del Pla Local de Joventut, per una banda, s’ha organitzat un grup
amb experts i agents socials i per altra, tres grups de joves per
edats, ja que hem cregut que en funcié de I'edat poden afectar
uns temes o uns altres i que els joves poden tenir diferents
inferessos 0 motivacions, per tant, s"ha considerat el grup de 15 a
19 anys, de 20 1 24 i de més de 25 anys.
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POLITIQUES MUNICIPALS

Sén moltes les drees que dins de |I'Ajuntament organitzen i coordinen
activitats i actuacions que cobreixen les necessitats de la poblacid jove
(cultura, educacid, esports, urbanisme, serveis socials, ...), a més,
tampoc cal oblidar les activitats que a nivell comarcal, desenvolupem
de forma coordinada des de les drees de joventut, immigracio,
participacié ciutadana... i que també impliquen forca a aquesta
poblacid.

Es per aixd, que quan parlem de politiques de joventut ens agrada
definir-les des d’aquest punt de vista fransversal, ja que moltes vegades
els eixos que volem treballar afecten directament a altres regidories o
drees i des de joventut només incidim per donar eémfasi al fram d’edat
de 15 a 30 anys. Volem fer politiques adrecades a un public objectiu
concret, amb unes caracteristigues determinades i amb unes necessitats
moltes vegades diferents a les de la resta de poblaciod.

POLITIQUES D’ACCES A L'HABITATGE

Habitatges de proteccid oficial

Programa coordinat entre I'Institut Catald del Sol i la regidoria d’Urbanisme.

PARTICIPACIO CIUTADANA

Promocid de I'associacionisme.
Col-laboracié en la tframitacid d’alta de les associacions.

Regidoria de Joventut

Forum Jove
Regidoria de Joventut

Area de Joventut i participacié ciutadana del Consell Comarcal de la Segarra.

Llista de distribucid i web municipal
Difusié d’informacid, bustia de suggeriments

Regidoria de Joventut i de Comunicacio

Fira d’entitats pro-maratd de TV3
Pla Educatiu d’Entorn
Regidoria de Joventut

Entitats i associacions de Guissona
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COHESIO SOCIAL

Voluntariat linguistic
Regidoria de cultura
Pla Local d'Immigracid

Regidoria de joventut

Cursos de llengua catalana per a nouvinguts
Consorci de Normalitzacié Linguistica
Biblioteca Municipal

Cdaritas Parroquial

Tallers per a pares i mares

Pla Educatiu d’Entorn

Jornada intercultural
Pla Local d’Immigracio
Regidoria de Joventut
Regidoria de Cultura
Regidoria de Festes
Pla Comarcal d’Immigracid

Pla Educatiu d’Entorn

Gimcana de serveis a I'aula d’acollida de I'lES
Pla Local d’Immigracio
Regidoria de Joventut
Pla Comarcal d’'Immigracio

Pla Educatiu d’Entorn

Confrastos
Pla Local d’Immigracio
Pla Comarcal d’Immigracio
Pla Comarcal de Joventut

Regidoria de Joventut
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POLITIQUES EDUCATIVES

Activitats culturals de setmana santa
Regidoria de cultura
Regidoria de joventut

Concurs de logo del Punt d’Informacié Jove

Regidoria de joventut

Qui som els Rroma?

Pla Educatiu d’Entorn

Aprenem a construir la democrdacia

Pla Educatiu d’Entorn

Taller d’educacid per la Liengua

Pla Educatiu d’Entorn

Dia de la musica

Pla Educatiu d’Entorn

Seguretat viaria

Regidoria d’Educacid

Premis treballs de recerca batxillerat de la Segarra
Regidoria d’Educacid
Centre de Recursos Pedagogics

Taller de teatre
[ES Guissona

Pla Educatiu d’Entorn
POLITIQUES DE PROMOCIO DE LA SALUT

Taller-espectacle "Qué consumir o no, aquesta és la questid”
Pla Educatiu d’Entorn
Taller d’histories de la vida
Pla Educatiu d’Entorn
Tallers d’educacid sexual
IES Guissona
Dies mundials: sida, alimentacio, tabac
Regidoria de joventut
Curs de primers auxilis
Regidoria de sanitat

=

€
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POLITIQUES CULTURALS | ESPORTIVES

Ruta dels castells de la Segarra
Caminada popular

Centre Excursionista Guissonenc

Regidoria d’Esports

Ruta BIT de lluna plena
Hivernal de BTT

Associacid Consell Local d’Esports

Regidoria d’Esports

Campionat d’estiu de futbol sala
Associacid Consell Local d’Esports

Regidoria d'Esports

Pla de I'Esport a I'Escola
IES Guissona

Pla Educatiu d’Entorn

Dia de I'Esport
Entitats esportives

Pla Educatiu d’Entorn

Cavalcada de reis
Regidoria de Cultura

Agrupament Escolta Bella lesso

Jornades Musicals
Regidoria de Cultura

Escola Municipal de Mdsica

Cinema al carrer

Regidoria de Cultura

Concerts joves de festa major
Regidoria de Festes
Regidoria de Joventut

Escola Municipal de Mdsica

Tardor jove

Regidoria de joventut
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POLITIQUES D’ACCES AL MON DE TREBALL

Visites a empreses
IES Guissona

Pla Educatiu d’Entorn

Formacio sobre I'autoocupacid

Regidoria de joventut

Borsa jove de treball

Regidoria de joventut
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ANALISI QUANTITATIU
MARC TERRITORIAL | DEMOGRAFIC

Guissona é€s un municipi de la comarca de la
Segarra, la Segarra es troba situada a la Catalunya
centrooccidental.

Guissona es troba al nord de la capitatl de la
comarca, Cerverq, i actualment compta amb més
de 5.700 habitants, éssent la segona poblacid de la
comarca, gairebé amb el 25% dels seus habitants.

La poblacié jove de Guissona és majoritariament d’origen nouvingut i
representa un 22,69% de la poblacid, situant a Guissona com el municipi
amb més poblacid jove de la comarca.

L'existencia d’aquest important nombre de poblacid
jove d’origen nouvingut, I'anirem comentant al llarg de
I"andlisi quantitatiu, perd veurem que ve donada per
I'existéncia del Grup Alimentari Guissona, una grup
d’empreses amb important creixement que, compta
amb una damplia experiencia en el sector
agrodlimentari, desenvolupa fotes les activitats
ramaderes, industrials i comercials necessdries per
arribar al consumidor sense infermediaris.

Ja fa uns anys que I'empresa ha optat per la contractacid en origen
dels seus treballadors, per tant, la majoria sén joves de 20 a 35 anys i
provenen dels paisos de |'est, aquests treballadors quan venen a
Guissona, venen ja amb les necessitats primdries cobertes, atés que
venen amb un contracte laboral i poden accedir al lloguer dels
habitatges que ofereix la mateixa empresa a un preu més assequible
que la resta d’habitatges de la vila. A més, i atés que inicialment aquests
joves venen sense les seves families, normalment acostumen a compartir
un pis de lloguer. Més endavant, per mitjad del reagrupament familiar
arriben els seus familiars, que acostumen a ser les dones i els fills i en
aquest moment ja opten per independitzar-se i llogar un pis per ells i la
seva familia.

Aixi doncs, la majoria d’aquests joves, nouvinguts, viuen els pisos
construits per la mateixa empresa en diferents zones de |a nostra vila o
en pisos del nucli historic.

12
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Pel que fa al tema del transport anirem veient qué és un problema
general a la nostra vila, no tenim una xarxa de transport public massa
eficient, ufilitzant el tfransport public només podem anar a Tarragona,
Barcelona i Andorra, en un transport deficitari que passa dues vegades
al dia cap a cada destinacio.

L"Unica empresa de transport public que passa pel nostre municipi és la
Hispano Igualadina, no hi ha linia de ferrocarril, ni altres empreses
d’autobusos, aquest fet resulta negatiu sobretot per la poblacid
nouvinguda, iniciaiment sense vehicle propi i amb problemes de
mobilitat, aixi com, pels joves menors de 18 anys que no disposen de
vehicle propi.

A continuacié mostrem les propostes que es donen, des de la web
municipal a I'hora de coneéixer la comunicacidé de Guissona amb
|'exterior, tant per carretera, com en transport public, d’acord amb
aquest quadre, veureu que moltes de les opcions tenen parada a
Cervera, des d’on continuem tenint el problema per arribar a la nostra
vila.

Arribar des de BARCELONA

Per carretera per I'A-II (antiga Nacional 1) fins Cervera i de Cervera a
Guissona per la L-311

Amb tren fins Cervera amb la linia 4 de regionals de RENFE que passa per:
Barcelona-Manresa-Cervera-Lleida

Amb la linia d'autobus Hispano Igualadina que va de Barcelona fins 1
Guissona. Dues sortides: mati i migdia '

Amb les linies d'autobus 411, 413, 415, 449 i 455 fins a Cervera [horaris]

Arribar des de GIRONA

Per carretera agafar I'A=-7 fins la sorfida 8 (Vic,C-25) i seguir per la C-25
(eix Transversal) fins Cervera i de Cervera a Guissona per la L-311

Amb la linia d'autobus Eix-Bus que passa per:
Girona-Vic-Manresa-Cervera-Tarrega-Lleida
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Arribar des de LLEIDA

Per carretera per I'A-II (antiga Nacional Il) fins Tarrega i de Tarrega a
Guissona perla L-310

Amb tren fins Cervera amb la linia 4 de regionals de RENFE que passa per:
Lleida-Cervera-Manresa-Barcelona

Amb la linia d'autobusos 455 fins a Cervera

Arribar des de TARRAGONA

Per carretera per la N-240 fins Montblanc i de Montblanc a Tarrega per la C- :

14, després agafar la L-310 fins a Guissona

Amb la linia d'autobus Hispano Igualadina:
Reus-Tarragona-la Farga de Moles que para a Guissona.
Sortida de Reus a les 7.40h del mati.

14
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POBLACIO

Context demogrdfic de Guissona

En els darrers anys, la poblacié de Guissona ha registrat un creixement
molt considerable. Si ens fixern amb la taula 1.1 veiem que la poblacid
del nostre municipi ha anat creixent des del 1991 fins a I'actualitat.

També podem observar que a la comarca de La Segarra, també a
partir del 1991 hi ha un creixement de la poblacid, perd molt més
estable. L'increment també s’ha donat als dltims 10 anys perd és molt
menys important que el que s’observa en el nostre municipi.

Taula 1.1. Evolucié de la poblacié del municipi i la comarca. 1981 - 2007

SEGARRA GUISSONA

Any

1981
1986
1991
1996
2001
2007

Font: Elaboracié de la SGJ a partir de les dades del Padré continu d'habitants, Cens 1991 i 2001, Estadistica de Poblacié 1996.
Idescat.

@ Increment anual brut

| ja concretant en els darrers anys i observant el grafic 1.1 veiem que el
major increment es dona en el periode 2001-2007, en aquest periode, la
poblacié de Guissona ha augmentat en 2087 habitants, duplicant-se
gairebé la poblacid existent deu anys enrera.

Grafic 1.1. Evolucié de la poblacié del municipi. 1981 - 2007

Hahitarts

Increment a1

habitant=

19581 1956 1991 1996 2001 2007

Font: Elaboracié de la SGJ a partir de les dades del Padré continu d'habitants, Cens 1991 i 2001, Estadistica de Poblacié 1996.
Idescat.

@ Increment anual brut

L’evolucid positiva de la poblacié és deu totalment a I'existéncia al
nostre municipi del Grup Alimentari de Guissona. Aquest grup, a través

= 15
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de les diferents empreses que el conformen, compta amb una amplia
experiencia en el sector agroalimentari, desenvolupant totes les
activitats ramaderes, industrials i comercials necessaries per arribar al
consumidor sense intermediaris, a més de realitzar activitats paral-leles a
les del sector agroalimentari, com sén les benzineres BonArea.

El Grup Alimentari de Guissona ha incrementat molt la seva produccid
en els darrers anys, la qual cosa ha fet necessdria la contractacid de
més ma d’obra, la qual ha vingut de |'area metropolitana de Barcelona
i sobretot dels paisos de |'est.

Piramide de poblacié (desembre de 2006)

Dones
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Si ens fixem amb I'Ultima pirdmide poblacid de la qual disposem veiem
que la poblacid de Guissona és majoritariament jove. Un 22,04% de la
poblacid es situaria a la franja d’edat de 25 a 35 anys.

Aquesta és I'edat amb la que arriba la poblacié immigrant que ve a
tfreballar en alguna de les empreses del grup alimentari de Guissona, per
tant, ara i durant el temps en que es desenvolupard el Pla Local de
Joventut hem de centrar-nos en aquesta poblacid, una poblacid jove
perd majoritdriaoment nouvinguda.,
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Andlisi demogrdfica de la poblacid jove

Taula 1.3. Evolucio dels joves i de la proporcié dels joves de 15 a 29 anys respecte el total de poblacio.
Municipi. Comarca i Catalunya. (dades absolutes i percentatges)
1996 2001
joves joves
GUISSONA
SEGARRA 3.630 3.634
Catalunya 1.454.489 1.380.599

Font: Elaboracié de la SGJ a partir de les dades Estadistica de Poblacié 1996, Cens 2001, Padré continu d'habitants.
Idescat.

Pel que fa a la poblacid jove, si observem |'ldescat només disposem de
dades fins al 2001, fixant-nos amib aquestes dades i sobretot amb les del
2001 observem que la poblacié jove a Guissona és superior a la de la
Segarra i a la de Catalunya, perd el percentatge tampoc és massa
exagerat.

La poblacid jove a Guissona creix des del 1996 al 2001 en 186 habitants,
mentre que si observem la Segarra el creixement és imperceptible i en el
cas de Catalunya i va haver una davallada en aquest grup poblacional
i en aquest periode.

Possiblement si finguéssim les dades més actualitzades observariem que
el percentatge de joves de Guissona és molt més elevat que el de la
Segarra i possiblement del de la resta de Catalunya, per I'arribada
Massiva de joves nouvinguts.

Diversitat de joves

Taula 1.6. Poblacio jove de 15 a 29 anys segons llo ¢ de naixement. Municipi, comarca i
i Catalunya. 2007 (dades absolutes i percentatges)
nascuts a l'estranger
joves % joves % joves %
GUISSONA 589 50,21
SEGARRA 2.692 140 1.489 34,46
Catalunya 1.039.300 59.729 313.488 22,19

Font: Elaboracié de la SGJ a partir de les dades del Padr6 continu de poblaci6. Idescat.

Si observem la taula 1.6 i partint de dades més reals — de dades del 2007
- veiem que augmenta el percentatge de joves nascuts a |'estranger,
sobretot és espectacular el percentatge de joves de Guissona que han
nascut a I'estranger si els comparem ambp els de la resta de la comarca i
sobretot si els comparem amb els de Catalunya. Aixi doncs, la proporcid
de joves nascuts a l'estat espanyol és gairebé imperceptible si la
comparem amb la de joves nascuts a I'estranger.

= 17
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Grafic 1.9. Poblacié del municipi segons lloc de nai xement. 2007 (percentatges)
total poblacié 54,72
Catalunya
b Resta de I'Estat
M Estrangers
de 15a 29 47,06 2,
0% 20% 40% 60% 80% 100%

Font: Elaboracié de la SGJ a partir de les dades del Padré continu de poblacié. Idescat.

Si ens fixem amb la poblacié de Guissona observem un alt percentatge
de poblacid estrangera, el qual es concentra majoritariament en el grup
dels joves de 15 a 29 anys, amib un 50,21%.

Migracions internes

Grafic 1.12.  Evolucié de les migracions internes del s joves de 15 a 29 anys per grups d'edat
quinquennals. Municipi. (dades absolutes)

80
70 - e arriben 15-19
60 -| @ ® - —
L. - @ marxen 15-19
50 - 3
40 L arriben 20-24
[ ]

30 4
marxen 20-24
20 +

101 ——=——arriben 25-29

2002 2003 2004 2005 2006 - - @ - marxen 25-29

Font: Elaboracié de la SGJ a partir de les dades de Moviments migratoris. |descat

Si ens fixem amb les migracions infernes veiem que hi ha un nombre
important de migracions internes.

Si ens fixem amb el grup de poblacidé de 15 a 19 anys podriem dir que el
moviment migratori és gairebé nul i moltes vegades ve donat pel
moviment migratori de la familia del jove.

Ja en el grup de 20 a 24 anys podriem pensar que el moviment migratori
pot venir donat per motius d’estudis, molts joves van a estudiar a Lleida
O a Barcelona.

Tot i qixd, la migracid més considerable es troba en el grup de 25 a 29
podriem pensar que en algun cas es tracta de joves titulats, aquests
joves estudien fora i després ja es desenvolupen professionalment en el
- 18
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loc on han estudiat, en aquest cas podem observar que Guissona
gairebé limita el 90% de I'oferta laboral al Grup Alimentari de Guissona,
sigui de forma directa o indirecta, per tant qui vulgui treballar en dmbits
independents al grup ho té forca dificil.

D’altra banda, també podem trobar joves que per la dificultat de trobar
pisos assequibles en el nostre municipi es traslladin a municipis veins.

Migracions externes

Taula 1.9. Evolucié de la poblacié i dels joves de 15 a 29 anys de nacionalitat estrangera. Municipi.
1996, 2001i 2007 (dades absolutes i percentatges)
PNE INE JNE (-rUE) %JNE/PNE
1996 231 74 69 32,03
2001 842 322 316 38,24
2007 2.023 571 358 28,23

Font: Elaboracié de la SGJ a partir de les dades Estadistica de Poblacié 1996, Cens 2001, Padré continu d'habitants. Idescat.

PNE

JINE

INE (-rUE)
%PNE/total P
%JINE/]
%JINE/PNE

Poblacié nacionalitat estrangera

Poblacié jove de 15 a 29 anys nacionalitat estrangera

Poblacio jove de 15 a 29 anys de nacionalitat estrangera excepte els de la resta de la UE

Proporci6 de poblacié de 15 a 29 anys de nacionalitat estrangera respecte el conjunt de la poblacié

Proporci6 dels joves de 15 a 29 anys de nacionalitat estrangera respecte el total dels joves

Proporci6 dels joves de 15 a 29 anys de nacionalitat estrangera respecte el total de poblacié de nacionalitat estrangera

Observant la taula 1.9 convé fixar-nos en la proporcié de poblacid de 15
a 29 anys de nacionalitat estrangera respecte el conjunt de la poblacid.
Aqui veiem que aquesta poblacié entre els joves de 15 a 29 anys ja
representa un 38,51%.

Si ens fixem en la proporcid de joves de 15 a 29 anys de nacionalitat
estrangera respecte el total de joves, veiem que al 2007 gairebé ja
representa el 50%.

Com ja hem anat dient, sdbn molts els joves de nacionalitat estrangera
que venen a treballar al Grup Alimentari de Guissona.

El perfil de persones que es contracten a la corporacid alimentdria de
Guissona és de 25 a 40 anys i per tant una bona part formen part del
grup de poblacid jove nouvinguda.

La resta de poblacié jove nouvinguda sén els de 15 o 16 anys,
actualment alumnes de I'lES Guissona, fills de treballadors del Grup
Alimentari Guissona.
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Grafic 1.14.  Joves de 15 a 29 anys de nacionalitat e  strangera per grups d'edat quinquennals.
Municipi. 2007 (dades absolutes)

Mde 10a14
de15a19
Mde20a24
de 25a29
de30a34

112
* 81
456 <133
357

Font: Elaboracié de la SGJ a partir de les dades del Padr6 continu de poblaci6. Idescat.

El grafic 1.14 confirma el que hem anat dient. La poblacid estrangera es
concentra majoritariament al grup de 25 a 34 anys.

Grafic 1.15.  Poblacié de nacionalitat estrangera seg  ons continent d'origen i per dos grans grups

d'edat. Municipi. 2007 (dades absolutes)
>34 anys 184 114 i UE-15 menys Espanya
M Resta d'Europa
| Africa
Ameéricadel NiC
B América del Sud
de 10a34 435 434 217 1 M Asia i Oceania
0 200 400 600 800 1.000 1.200

Font: Elaboracié de la SGJ a partir de les dades del Padr6 continu de poblacié. Idescat.

Observem que la major part de poblacid estrangera prové la de la Unid
Europea o de la Resta d Europa.

Sabem que la major part dels treballadors del Grup Alimentari de
Guissona son contractats en origen. Aquests treballadors provenen
majoritariament dels paisos de I'Est, sobretot de Romania i Ucraina.
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EDUCACIO

El nivell d’instruccid dels i les joves de 15 a 29 anys de Guissona marguen
un baix index de continuitat dels estudis.

Un 38,46% dels joves acaben els estudis d'ESO o batxillerat elemental i
només un 501% obftenen una fitulacié de llicenciat o un 6,72% de
diplomat.

Moltes vegades aixd ho relacionem amb la influéncia del Grup
Alimentari de Guissona, atés que molts joves quan acaben I'educacid
obligatdria tenen ganes de guanyar diners, el Grup Alimentari de
Guissona ofereix feina i a un bon sou, qixd crida molt I'atencid als joves
acabats de sorfir de l'lnstitut i moltes vegades frena que segueixin
estudiant.

2.1. Nivell d'instruccio

Taula 2.1. Joves de 15 a 29 anys segons nivell dins  truccié. Muncipi. 2001
(dades absolutes i percentatge)
1 2 3 4 5 6 7 8 9

15-19 0 7 51 103 12 3 38 0 0
20-24 2 9 32 89 21 22 72 27 13
25-29 4 46 123 21 23 40 28 28
15-29 6 21 129 315 54 48 150 55 41
Font: Elaboraci6 de la SGJ a partir de les dades del Cens 2001. Idescat. 100,00

1 No sap llegir o escriure 4 ESO,EGB o Batx. Element; 7 Batxillerat superior

2 Sense estudis 5 FP grau mitja 8 Diplomatura

3 Primer grau 6 FP grau superior 9 Llicenciatura i doctorat

Si ho comparem amb la resta de Catalunya veiem que a Guissona el
percentatge de joves que no saben llegir i escriure o que no tenen
estudis és lleugerament més alt, de tota manera també és més alt els
alumnes que acaben I'ESO o que obtenen una ftitulacié de batxillerat
superior o de formacid professional de grau mitja.

Aixi doncs, i pel que fa al nivell d’'instruccid, el que és més preocupant és
la no continuitat dels estudis cap a una diplomatura o llicenciatura.
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Grafic 2.1. Joves de 15 a 29 anys segons nivell d'in  strucci6. Muncipi i Catalunya. 2001

(percentatges)
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Font: Elaboraci6 de la SGJ a partir de les dades del Cens 2001. Idescat.

Nivell d’instruccio dels joves de 25 a 29 anys

Comparacio territorial

Taula 2.2. Joves de 25 a 29 anys segons nivell d'ins  trucci6. Municipi, comarca i Catalunya. 2001

(dades absolutes i percentatge)

E.obligatoris o inferior E. postobli. no universitaris| E. universitaris
j j j %
GUISSONA 178 84 56| 17,61 100,00
SEGARRA 1.920 1.178 534| 14,70 100,00
Catalunya 214.484 195.433 145.534| 26,20 100,00

Font: Elaboraci6 de la SGJ a partir de les dades del Cens 2001. Idescat.

La taula 2.2 ens permet comparar el nivell d’instruccid dels nostres joves
amb els de a comarca i amb els de la resta de Catalunya.

D’acord amb aix0, i si considerem els joves amb els estudis obligatoris,
Guissona compta amb un 55,97% de joves amb aqguesta titulacid, un
percentatge lleugerament superior al de la Segarra i un 17.36% superior
al de Catalunya.

Com a joves amb estudis postobligatoris no universitaris el percentatge
de Catalunya i de la resta de comarca és més alt que a Guissona,
possiblement i en el cas de la Segarra aquest percentatge es deu a una
oferta més amplia de cicles formatius a Cervera que fa que els joves
d’aquesta poblacié escullin aquesta opcid, en canvi els de Guissona
possiblement cridats per una oferta laboral o per la manca de
comunicacions amb Cervera no s'ho plantegen.

= 22

€



Pla Local de Joventut
Guissona

| pel que fa als estudis universitaris, el percentatge de joves amb estudis
universitaris de Guissona és 8,59 punts inferior que el de la resta de
Catalunya, per tant es pot considerar una de les dades més
preocupants.

Joves i adults

Grafic 2.2. Joves de 25 a 29 anys i poblacié majord e 29 anys segons nivell d'instruccié. Muncipi.

2001 (percentatge)
100% +
80% -+
70% + - M E. universitaris
60% - E. postobli. no universitaris
ing) 1 E.obligatoris o inferior
6
30% - - -
20% +
10% -
0%
joves de 25 a 29 de 30 a 65i més

Font: Elaboracié de la SGJ a partir de les dades del Cens 2001. Idescat.

Si comparem amb la poblacidé adulta, observem que les dades sdn més
favorables, ja que el nombre de joves amb estudis universitaris i
postobligatoris no universitaris és lleugerament més alt amb la poblacid
jove actual.

Comparacio per sexe

Grafic 2.3. Joves de 25 a 29 anys segons nivell d'in  strucci6 i per sexe. Muncipi. 2001.

(percentatges)
100% -
25,19 12,30 M E. universitaris
80% - 22399 E. postobli. no universitaris
60% - - E.obligatoris o inferior
oar
2on | | S8
0%
dones homes

Font: Elaboraci6 de la SGJ a partir de les dades del Cens 2001. Idescat.

Si tenim en compte el sexe, veiem que a Guissona el percentatge de
noies amb estudis universitaris és d'un 25,19% , el qual destaca
positivament respecte els nois amb un 12,30%.

De la mateixa manera, sén més les noies amb estudis postobligatoris no
universitaris que els nois, la majoria dels quals es queden amb I'educacid
obligatdria o inferior.
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Mobilitat de joves per motius educatius

Grafic 2.5. Deu primers municipis W aones desplacen als joves de 15 a 29 anys del mu  nicipi per
motius educatius. 2001. (dades absolutes)
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Font: Elaboracié de la SGJ a partir de les dades del Cens 2001. Idescat.

Si observem el grdfic 2.5 veiem que per motius educatius la majoria de
joves es traslladen a Barcelona i a Lleida, la resta es distribueixen entre
diferents ciutats, la majoria dins del territori de Catalunya.

Alumnes que finalitzen I'ESO a I'lES Guissona

Finalment, des de I'lES Guissona ens han fet arribar un estudi estadistic
sobre els alumnes que finalitzen I'ESO en els Ultims sis anys i una mitja
d’un 72% obtenen aquesta ftitulacid, al resta repeteixen i menys d'un 6%
no obtenen el titol. Per tant, a nivell d’educacié obligatdria no podem
parlar de fracdas escolar.

EQUIPAMENTS EDUCATIUS

Si considerem els equipaments educatius, Guissona compta amib I'IES
Guissona on s'imparteix:

I’educacié secundaria obligatdria

- els batxillerats de ciéncies de la naturalesa i de la saluf,
d’humanitats i ciéncies socials i de tecnologia

- els cicles formatius de formacié professional especifica de grau
mitjd de gestid administrativa i comerc i d'installacid i
manteniment electromecdnic de maquindria i construccidé de
linies.
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A més a mes, Guissona compta amb centres especialitzats com I'Escola
Municipal de MuUsica i amb dues académies privades d’idiomes i tres
acadéemies privades de refor¢ escolar.
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OCI, CULTURA | PARTICIPACIO
OCl

Guissona disposa d'un pavelld polivalent on s’hi realitza un important
nombre d’activitats esportives. Guissona compta amb un equip de
futbol sala i un equip de bdsquet sénior federat, a més de la Unid
Esportiva, amb el seu equip de futbol.

A més a més, durant I’any es realitzen sortides en BTT, les més nombroses
i amb important participacié sén la Hivernal i la ruta de la lluna plena a
I"Estiu.

Pel que fa als concerts i activitats lddiques, els concerts de festa major a
Guissona sén totalment gratuits i es readlitzen al pavelld poliesportiu o en
una pista exterior.

A més a més, durant el mes de juliol, la Comissid de la Bakanal, amb una
quarantena de col-laboradors, organitza una nit de festa i disbauxa per
gairebé uns 700 joves majors de 18 anys.

Pel que fa al moviment associatiu, fa ben poc que es va crear la colla
castellera Els Margeners de Guissona amb un important nombre de
poblacid jove - gairebé uns vuitanta - i algun nouvingut, a més,
comptem amb ['Associacid Juvenil “El Crapula”, que participa en
diferents activitats organitzades per als joves i elabora una fanzine,
aqguesta associacié agrupa una vintena de joves, i amb el grup de
batukada UN, DOS, TRES, KUA, amb uns quinze associats.

Guissona també compta amb altres associacions com el Centre
Excursionista, associacions esportives, Caritas, Agrupament Escolta, ....
amb participacid de poblacid jove.

A més, en els darrers mesos s'ha constituit un grup de joves ELS KUARTOS
DE SEGLE, amb la intencid de crear una consell de joves, en aquest
moment, des d’aquest grup s'’ha previst organitzar un conjunt
d’activitats, que si tiren endavant i sén participatives promouran la
creacid d’aquest Consell de Joves.

Totes les associacions de Guissona que ho sol:liciten disposen d’un espai
municipal a LA CASERNA on poder portar a terme les seves activitats.

Tot i aixd, i considerant les activitats existents a Guissona hi ha molts
joves, sobretot els menors de 18 anys que no troben a Guissona un espai
de trobada, de diversid, d’activitats, ... i que hi ha la demanda creixent
d'un espai jove municipal, atés que molts d’aquests joves acaben
agrupant-se amb colles i llogant algun lokal com espai de trobada,
moltes vegades a contracor de I'opinid de les seves families.
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CULTURA

Guissona compta amb la Biblioteca Municipal, la biblioteca s’ha
convertit en espai de trobada de la poblacié nouvinguda, aqui reben
un servei d’assessorament personalitzat, a més de tenir accés lliure a
infernet i cursos de llengua catalana.

En aguest moment, la sala teatre de I’Ateneu de Guissona estd en
obres, és per aquest motiu, que actualment Guissona no disposa ni de
sala de teatre, ni de cinema, aquest és un procés transitori i esperem
que es solventi en pocs anys.

Guissona compta amb I'Espai Jove Musical en el que hi assagen 4 grups
locals i que ja estd quedant petit, veient la demanda de nous grups
emergents que no compten amb espai d’assaig.

A la Fassina hi ha la sala de conferencies i la sala d’exposicions
municipal, les quals també s’utilitzen com a espais per a fer seminaris,
formacions i tallers per a grups de joves.
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TREBALL

Situacio laboral dels joves del municipi

Taula 3.1. Poblacié de 15 a 34 anys segons situacié  laboral per grups d'edat quinquennals.
Municipi. 2001. (dades absolutes)

15-19
20-24
25-29
30-34
15-29

Font: Elaboraci6 de la SGJ a partir de les dades del Cens 2001. Idescat.

La taula 3.1 ens déna una visid general de la situacid en nombres
absoluts dels joves per grups d’edats. Veiem que dels joves actius la
majoria estan ocupats. Només 12 estan desocupats esperant la primera
ocupacio i 26 en situacid d’atur.

Pel que fa als innactius destaquen els que estan estudiant 224, respecte
els 11 que es dediquen a feines de la llar i els 23 en altres situacions.

D’acord amb aix0, la taxa de desocupats o innactius no estudiants no
és preocupant,

Comparacio territorial

Grafic 3.3. Joves de 15 a 29 anys segons situacié | aboral. Municipi, comarca i Catalunya. 2001.
(percentatges)
on M altr.situacions
100% — — I
feines llar
80% ~+ estudia
60% | — — M desocp.ocp.anterior
0 desoc.1a ocp.
20% | ocupats

20% +

0%

GUISSONA SEGARRA Catalunya

Font: Elaboraci6 de la SGJ a partir de les dades del Cens 2001. Idescat.

Si comparem la poblacié de Guissona amb la de la Segarra i la de
Catalunya pel que fa a I'eix de treball, veiem que en tot el territori es
segueix un esquema similar. De tota manera, el nombre d’ocupats a
Guissona és lleugerament més alt que el de la resta del territori, aixi com,
també és lleugerament més baix el nombre de joves en situacidé d’atur,
aixd és degut a l'existéncia del Grup Alimentari de Guissona.
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Comparacio per sexe

Si comparem les dades de situacid laboral entre els homes i les dones,
observem que els nois estan més ocupats, és a dir, ja estan treballant,
mentre que les noies opten més per seguir amb els estudis.

El nivell de desocupacid tant en nois com en noies és el mateix.

Grafic 3.4. Joves de 15 a 29 anys segons situacié la  boral per sexe. Municipi. 2001.
(percentatges)
100% — [
90% 4
80% 4
70% | —
60% - Maltr.situacions
50% 4 feines llar
40% - estudia
30% - M desocp.ocp.anterior
20% - desoc.1a ocp.
10% - ocupats
0%

homes dones

Font: Elaboracié de la SGJ a partir de les dades del Cens 2001. Idescat.

En conclusid, tot i que sabem que als joves d’avui els ha tocat entrar al
mercat laboral en un context diferent al que van viure els seus pares i
que al llarg dels anys noranta la desregulacié del mercat de treball i la
consolidacid de I'atur i la precarietat han contribuit a generar un marc
laboral marcat per la incertesa, en el cas de Guissona la situacié de
joves en el mercat de treball és diferent que en la resta de Catalunya.

- Atur. La taxa d’atur a Guissona €s molt baixa, per |'existencia del
Grup Alimentari de Guissona, de tota manera, potser I'oferta és
centra gairebé exclusivament en aquest grup d’empreses amb
poques possibilitats de trobar feina fora d’aqui.

- Precarietat. En el cas del Grup Alimentari de Guissona la feina és
dura, moltes vegades no qudlificada i implica el freball en
cadena, pero estd ben pagadai els treballadors no es queixen de
la situacid laboral.

- Sobrequalificacié. Aixd no es dona a Guissona, potser fins hi tot el
problema és contrari, és a dir, moltes vegades els joves deixen
d’estudiar quan acaben I'ESO perqgue poden trobar una feina
estable i ben remunerada, d’acord amb qixd, a vegades el Grup
Alimentari Guissona busca treballadors per readlitzar feines
qualificades i no en troba, és per aixd, que també s'ha ftirat
endavant dos convenis entre Grup Alimentari Guissona i IES
Guissona, amb |'objectiu de tirar endavant cicles formatius que
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permetin  I'especialitzacid en certes drees i la formacid
continuada del personal del Grup Alimentari Guissona.

Brangues d’activitat

Per conéixer en quines branques d’activitat estan ocupats els joves del
nostre municipi hem consultat la taula 3.5. Aqui podem observar que —
com ja era de preveure - el major nombre de joves treballen en
inddstries manufactureres, majoritdriament del Grup Alimentari Guissona.

Després de les industries manufactureres, frobem en major nombre els
joves que treballen en construccié, comerc i reparacidé i en serveis
immobiliaris, tots aquests sectors d’activitat implicats en el creixement
del nostre municipi.

Taula.3.5. Joves de 16 a 29 anys ocupats segons bran  ques d'activitat i per sexe. Municipi. 2001.
(dades absolutes)

homes dones total

Agricultura i ramaderia 117 11
Pesca 2 0

Industries extractives 0 0

Industries manufactureres 580 375
Electricitat, gas i aigua 3 4

Construccié 292 18
Comerg i reparacio 115 131
Hostaleria 35 45
Transport i comunicacié 52 32
Mediacié financera 9 18
Immobiliaries, lloguers, s 54 67
Adm. Puiblica, defensa i SS 25 37
Educacié 24 53
Sanitat i Serveis socials 13 70
Altres serveis 12 39
Personaldomeéstic 0 7

Organismes extraterritorials 0 1

Font: Elaboracié de la SGJ a partir de les dades del Cens 2001. Idescat.

Observant el grafic 3.5 veiem que a Catalunya els joves ocupats amb
inddstria manufacturera representa un nombre de joves molt més reduit.

Grafic 3.5. Joves de 16 a 29 anys ocupats segons bra  nques d'activitat. Municipi i Catalunya. 2001.
(percentatges)
" M Organismes extraterritorials
100% 1 ] W B Personal domestic
90% - [—— _ [ Altre serveis
80% 1 e ¥ Sanitat i Serveis socials
Er—— meducacis
70% EIAdm publ. Defensa i SS
60% - E Immobiliaties, lloguers, s
50% Mediacié financera
° M Transport i comunicacié
40% - ElHostaleria
30% | W Comerg i reparacio
[ Construccié
04 -
20% Electricitat, gas i aigua
10% - M Industries manufactureres
M IndUstries extractives
0% T
Pesca
GUISSONA Catalunya . ) X
Agricultura i ramaderia

Font: Elaboracié de la SGJ a partir de les dades del Cens 2001. Idescat.
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Situacid professional

Segons la situacid professional, si ens fixem amb el grafic 3.6, veim que la
tendéncia es similar a la resta de Catalunya, és a dir, que la majoria de
joves son assalariats fixos, seguits dels assalariats eventuals. Encara que
en el cas de Guissona, destaca el nombre de joves empresaris per
compte propi sobre el de Catalunya.

Altres situacions
M Assalariats eventuals
Assalariats fixos

Empresaris compte propi

Grafic 3.6. Joves de 16 a 29 anys ocupats segons sit
100% -
90% -
80% -
70% -
60% -
50% -
40% -
30% -
20% -
10% -

0%
GUISSONA Catalunya

Font: Elaboraci6 de la SGJ a partir de les dades del Cens 2001. Idescat.

Professid dels joves

uacio professional. Municipi i Catalunya.2001

(percentatges)

Si tenim en compte la poblacidé jove de Guissona de 16 a 29 anys, en
dades absolutes veiem que la professid és molt variada, tot i que la
majoria és situen en el grup d’artesans i treballadors qualificats
d’industria i construccid i en el d’operadors d’instal-lacions, maquindria i
muntatge. Tot i qixd, també observem que hi ha un important grup de
joves en drees de servei o amb cdarrecs tecnics.

Taula 3.7. Joves de 16 a 29 anys ocupats segons prof

Municipi. 2001. (dades absolutes)

essio i per grups d'edat quinquennals.

16-19 20-24 25-29
Personal directiu 3 20 44
Técnics i professionals cientifics i intel-lectuals 1 50 138
Técnics i professionals de suport 11 106 172
Empleats administratius 5 64 75
Treballadors de servei i venedors comerg 36 80 114
Treballadors qualificats agri i pesc 10 42 55
Artesans i treballadors qualificats ind i construc 48 183 182
Operadors instal-lacions, maqui i muntatge 61 226 307
Treballadors no qualificats 33 82 89
Forces armades 1 2 1

Font: Elaboracié de la SGJ a partir de les dades del Cens 2001. Idescat.
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Borsa de treball

A Guissona no hi ha definit cap servei d’assessorament i orientacid
laboral, potser perque fins ara tampoc s’ha detectat la necessitat de
creacid d'un servei d’aquest tipus, perqué qui busca feina, en pot trobar
acudint directament al Grup Alimentari de Guissona, o en les petites
empreses, comercos o serveis que s’han anat creant.

El que si que s’ha anat creant és una petita borsa de treball per a joves
que busquen feines temporals: casals d’estiu, cangurs, caps de
setmana, ... amb la intencid de facilitar-los la tasca de recerca de feina.
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HABITATGE

Emancipacié dels joves

Grafic 4.3. Poblaci6 de 20 a 34 anys segons si esta 0 no emancipada. Municipi, comarca

i Catalunya. 2001. (percentatges)
100 -
90 1 Emancipats
801 50,5 50,1 i
70 4 507 , ) No emancipats
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49,5 49,9
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GUISSONA SEGARRA Catalunya

Font: Elaboracié de la SGJ a partir de les dades Estadistica de Poblacié 1996, Cens 2001. Idescat.

Si observem el grdfic 4.3 veiem que el nombre de joves emancipats a
Guissona supera en un 9% als de Catalunya o de la resta de comarca.

Possiblement aixd és degut a que molts joves del nostre municipi sén
d’origen immigrant i quan arriben aqui viuen en pisos de lloguer o en
pisos compartits.

El Grup Alimentari de Guissona ofereix pisos de lloguer a preu molt
assequible als joves que entren a treballar a la seva empresa, d’aquesta
manera es soluciona el problema d’accés a I’'habitatge.

Es amb els joves autdctons amb els que es retarda més el procés
d’emancipacid i no ho fan fins que van a viure en parella o adguireixen
un habitatge.

Régim de tinenca

Si observem el grdfic 4.4 veiem que dels joves emancipats, el
percentatge dels que tenen pisos de propietat a Guissona va creixent
en funcid de |I'edat, és a dir, els que s’emancipen més joves, acostumen
a anar amb pisos de lloguer, un 66,3%, i cap als 30 anys, el percentatge
de joves amb pisos de compra augmenta, passant a ser un 54,7%.
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Grafic 4.4. Poblaci6 de 20 a 34 anys segons regim  de tinenga, per grups d'edat. Municipi. 2001.

(percentatges)

M%Altres s
[ %Lloguer
M %Propietat

100 -
90 -
80 -
70 -
60 -
50 -
40 +
30 ~
20 -
10 4

0

20a24 25a29 30a34

Font: Elaboraci6 de la SGJ a partir de les dades del Cens 2001. Idescat.

Si comparem les dades de Guissona amb les de la resta de Catalunya
observem que el percentatge de joves amb pisos de propietat és més
elevat a la resta del pais que a Guissona, aixd possiblement es deu al
que hem anat comentant, la poblacié immigrant arriba amb pocs
recursos i es situa en pisos de lloguer.

Grafic 4.5. Poblaci6 de 20 a 34 anys segons réegim d e tinenga. Municipi, comarca i Catalunya. 2001.
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Font: Elaboraci6 de la SGJ a partir de les dades del Cens 2001. Idescat.

La situacié de I'habitatge a Guissona

Actualment a Guissona s’estd construint o s’estd projectant construir
aproximadament 450 habitatges de venta, dels quals 36 sén de
proteccid oficial.

Per altra banda, també s’estan construint 250 pisos de lloguer, la majoria
en régim de proteccidé oficial, mitjancant un conveni que ha firmat
I'empresa constructora vinculada amb el Grup Alimentari de Guissona,
“Guisshabitat” i la Generalitat de Catalunya.
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Tenint en compte aquesta previsid de construccid i tenint en compte un
augment de poblacid similar al dels dos darrers anys, es creu que de
moment no hi haurd déficit en el sector de I'habitatge.

Des de I’Area d’Immigracié Municipal s'ha detectat que algun grup de
poblacid, en especial, els marroquins, tenen molts problemes d’accés a
I'hnabitatge, degut als estereotips que s’han creat cap a ells; des
d’aquesta drea es treballa per solucionar els possibles problemes que es
vagin detectant.
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ANALISI QUALITATIU

Des de la Regidoria de Joventut hem readlitzat una série de reunions per
I’andlisi de la realitat juvenil.

El primer grup de discussid s'ha realitzat amb experts i agents socials
amb tracte directe amb els joves de 15 a 29 anys.

En aquest grup hi tfrobdvem:

- Mestra [ES

- Educador de carrer

- Policia local

- Educadora social

- Infermera

- Pares de I’AMPA de I'lES

- Responsable instal-lacions esportives

- Responsables d'un espai d’oci

- Responsables de recursos Humans del Grup Alimentari Guissona
- Responsable d’una immobilidria

- Representant d’un espai sociocultural

La resta de grups de discussid estaven formats per joves, organitzats per
grups d’edat, ja que entenem que per grups d’edat poden afectar uns
tfemes O uns daltres, poden tenir unes motivacions i interessos molt
diferents, per tant, val la pena considerar-los a tots.

Cada grup de joves estava integrat per entre 5i 10 joves.

Joves de 15 a 1?2 anys

Joves estudiants de I'lES o que estan fent cicles formatius en municipis
propers (Cervera o Tarrega), pertanyents a entitats, com els Margeners
de Guissona, I"Agrupament Escolta Bella lesso i el Club Handbol
Guissona i altres no associats.

Amb aquest grups es va parlar d’activitats de lleure en les que els
agrada participar, de la participacid, de la cultura, de la salut, de la
cohesié social,...

Joves de 20 a 24 anys

Joves estudiants universitaris a Lleida i a Barcelona, monitors de I'ACLE,
freballadors del Grup Alimentari de Guissona, treballadors autdonoms,
joves associats i no associats.
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Amb aquest grup es va parlar d’activitats de lleure, de participacio, de
cultura, del freball, d"habitatge, ...

Joves de més de 25 anys

Joves agrupats en entitats i associacions i joves no associats, joves
tfreballadors de la CAG i d’'altes empreses de Guissona, autoctons i
nouvinguts, casats i solters.

Per parlar d’activitats de lleure, de la participacié, de la cultura, de
I"habitatge, del treball, de la formacid, de I'equilibri territorial....

Un cop redlitzats els grups de discussid hem procedit a la interpretacid
de tota la informacid sorgida d’aquests i ordenada per eixos.

EDUCACIO

Els joves de I'lES Guissona estan contents amb |'oferta educativa que els
ofereix I'lES, sobretot pel que fa a estudis de batxillerat, tot i qixd, no
estan contents amb les instal-lacions ja que els queden cada vegada
més petites i I'existencia dels moduls els ddna una visié de provisionalitat.

D’altra banda, els cicles formatius sén valorats més positivament pels
joves que van entrar a treballar al Grup Alimentari Guissona i el fet de
poder readlifzar els cicle formatiu els déna una opcid de
desenvolupament professional dins de |'empresa.

La resta de joves han preferit cursar cicles formatius a Cervera o a
Tarrega més adequats a les seves aspiracions professionals i el problema
que es troben, majoritariament, és la mobilitat, s’han d’organitzar amb
els pares, buscar persones que treballin en aquestes ciutats, ...

Finalment, molts joves, estudien carreres universitdries, majoritdriament a
Barcelona o a Lleida, vivint en aquestes ciutats durant tota la setmana,
sigui en pisos compartits o en resiténcies d’estudiatns.

OCUPACIO

Pel que fa a l'oferta laboral, la major part de la poblacié activa de
Guissona és contractada pel Grup Alimentari Guissona, d’altra banda, i
arran del creixement de poblacidé han anat sorgint altres negocis, com
per exemple, la venda de cotxes i altres comercos, tot i aixd, si no es
munta un negoci es comenta que és dificil tfrobar feina fora de les
empreses del Grup Alimentari Guissona.

Tot i qixd, dins del Grup Alimentari de Guissona |'oferta laboral no es
tanca només a professionals no qualificats, sind al contrari, hi ha molta
oferta de treball qualificat: enginyers, advocats, ...
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Des del grup de discussio s’indica que moltes vegades en les primeres
feines els sous son qjustats i acostumen a anar al voltant dels 1000€. Tot i
Qix0, s'indica que els sous del Grup Alimentari de Guissona acostumen a
ser més alts dels que trobaria un jove de Guissona si anés a treballar en
una empresa dels municipis veins com Sant Guim o de Tora.

Convindria fomentar |'esperit emprenedor entre els joves de Guissona,
d’aquesta manera han sorgit diferents negocis relacionats amb el mdén
de la informdtica i de I'oci. Possiblement el sector d’atencié a la gent
gran seria una bona drea per promoure |I'ocupacio.

D’altra banda, surt el comentari que si vols freballar fora de Guissona
has de tenir vehicle propi, per l'innexisténcia d’opcions de transport
public.

| finalment, les noies nouvingudes de més de 25 anys, vingudes per
reagrupament familiar que han participat als grups de discussio
demanen que es faci formacid per llocs de freball concrets: modista,
assistencia a domicili, ..., aixi com la creacié d’una oficina de suport per
la recerca de feina.

HABITATGE

Des del grup de discussid s'‘argumenta que el nombre de pisos
actualment existents és insuficient. A més a més, a Guissona el preu
d’adquisicié de I'habitatge és molt elevat, de manera que |I'adquisicid
d’una vivenda s’ha convertit en missid impossible tant per la poblacid
jove com per |'adulta.

El Grup Alimentari Guissona ofereix pisos de lloguer a 300€ mensuals, a
més a Guissona hi ha alguna promocié privada de pisos de proteccid
oficial que s’ ofereixen a 250€. Sortint d’aquestes promocions els preus de
lloguer pugen moltissim arribant fins als 600€ per pisos sense calefaccio,
vells i amb humitats.

Es proposa que |I'Ajuntament construeixi més pisos de proteccid oficial
en els solars municipals i que obri nous solars per la nova construccio,
atés que actualment n’hi ha molt pocs, cosa que fa que els constructors
apugin el preu de forma desorbitada.

SALUT

Alcohol i drogues

En aquest ambit es comenta que la poblacié nouvinguda, sobretot la
provinent d’Ucraina consumeix alcohol en excés, possiblement perquée
ja és costum en el seu pais.
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Aquests casos, d’elevat consum d’alcohol d’alta graduacié, com el
vodka, provoca que cada cap de setmana una mitjana de dues
persones siguin ateses pel CAP de Guissona per comes etfilics.

D’altra banda, alguns dels membres del grup d’experts van comentar la
preocupacio per als joves de Guissona amb risc d’exclusid, aquest grup,
tot i no ser molt reduit es caracteritza per:

- Consum de marihuana/hachis elevat, practicament diari i en
grans quantitats i alguna vegada en edats d’11i 12 anys.

- Practica del “botellon” o consum massiu d’alcohol, de forma més
ocasional, per part d’aquells joves que han comencat a treballar i
disposen de part dels seus ingressos per comprar alcohol,
desconeixent moltes vegades els limits d'ingesta d’alcohol,
bebent per beure.

- Iniciacié al consum de pastilles, speed i cocaina, per part dels
joves, que als 16 anys comencen a anar a discoteques on es
facilita entrar en contacte amb aquestes substancies, per
convertir el seu consum en una practica habitual els caps de
setmana.

Salut i Escola

Aquest programa s’ha iniciat per primera vegada a I'lES Guissona
durant el curs 2007-08 amb un éxit important. Una infermera del CAP
visita I'lES de Guissona un dia a la setmana perque els adolescents la
visitin i puguin fer-li les consultes que creguin necessaries: métodes
anticonceptius, control d’embards, conductes de risc, ...

Prevencid

Els joves demanen tenir més accés a mitjans anticonceptius, sense tenir
la necessitat d’anar a la farmdacia, per qixd, demanen maguines en
algun carrer proper a la zona dels pubs o al preservatiu

OCI, CULTURA | PARTICIPACIO
Oci

El problema de transport i I'innexistencia a Guissona d’espais d’oci com
cinema, featre, ... i la inexistent connexid amb els municipis propers fa
que els joves menors de 18 anys s’hagin de crear a Guissona una
alternativa propia d’oci i qué moltes vegades optin pels locals i els
espais publics com les places.

Els joves menors de 16 anys, que no poden entrar als pubs, acostumen a
anar a algun bar o a llogar locals — cada colla un local —, moltes
L 39

€



Pla Local de Joventut
Guissona

vegades en contra de la voluntat dels pares. | a I'estiu a ufilitzar com a
espai de trobada els bancs de les places i parcs publics.

Aquests joves, sobretot els menors de 16 anys sdn els que demanen a
I”Ajuntament un espai jove municipal, en el que puguin accedir i que
pugui esdevenir punt de frobada per la poblacid jove del nostre
municipi, tant per part de I'autdctona com de la nouvinguda, amb
tallers, activitats, billar, futboli, ...

Esport

A Guissona es celebra anualment un campionat d’estiu de futbol sala,
en aqguest campionat hi participen diferents equips, la majoria de nois
majors de 30 anys. Costa molt que els joves participin d’activitats
esportives. En I'edicié de I'any passat només hi havia un equip de joves
romanesos i un de joves de 15 anys.

En relacid amb I'anterior, veiem que els joves nouvinguts no s’integren
en els equips de futbol sala ja existents sind que en creen de propis, Qixi
moltes vegades trobem colles que juguen a futbol sala i sén senegalesos
contra marroquins, romanesos contra ucranians, ...

Pel que fa a les noies, fins als 14 anys moltes van a I'Escola de Dansa
Montse Esteve, una escola de dansa privada, perd a partir d’aquesta
edat deixen d'anar-hi i de practicar esport. Convindria frobar una
alternativa esportiva per aquest grup de poblacid.

Participacid

Moltes vegades els joves que marxen a estudiar fora es desvinculen del
mMunicipi i durant uns cinc anys deixen de participar en les activitats de
la vila.

Cal frobar un espai que agjudi a involucrar als joves, que els dinamitzi,
que fomenti la participacio ...

Festa Maqjor i altres festes

Molts joves es queixen dels grups que venen per la festa major, dient que
no s’‘adequen als gustos musicals de la major part de poblacié jove,
d’acord amb aix0, proposen participar en una comissid de joves, amb
I"objectiu d’organitzar les festes.

Bucs d’assaig

Guissona té un espai destinat a I'assaig dels grups locals, actualment
aquest espai estd totalment ocupat i per tant, tancat a la incorporacié
de nous grups, potser caldria fer un replantejament de |'espai, deixant-lo
unicament als grups que estan actualment actius.
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MOBILITAT

En general des de tots els grups de discussid ha sorgit la idea que la
mobilitat des de Guissona en fransport public és innexistent.

Aixd és un problema pels joves menors de 18 anys i pels nouvinguts,
moltes vegades sense vehicle propi durant els primers anys. D'acord
amb qixd, molts joves proposen que s'organitzin opcions de cap de
setmana com a alternativa d’oci: sortfides a la platja, al cinema, ...

Cada estiu, els divendres, a proposta de la regidoria de joventut, una
empresa d’autocars de Guissona organitza sortides d’oci nocturn a Wai-
kiki, una discoteca propera al nostre municipi.

COHESIO SOCIAL

La major part de la poblacié autdctona, tant la provinent del grup
d’experts com la del grup de joves, comenta que Guissona ha sofert un
nombre important de canvis degut a l'increment desorbitat de la
poblacio.

L’augment considerable de poblacié nouvinguda, que gairebé es situa
al 50% de la poblacid és I'aspecte que preocupa més a aquest grup
poblacional, ates que:

- s’ha vist perjudicat amb els serveis del poble, ja que no han
crescut de forma proporcional a la poblacid, sobretot els de
llar d’infants, els parcs, ... la poblacidé nouvinguda tenen una
identitat i cultura formada molt dificil de canviar i acostumen a
tenir molts fills, a diferéncia de I’autdctona.

- Guissona ha passat de ser un poble en el que tothom es
coneixia i confiava amb els veins a ser un poble molt més gran,
amb poblacié nouvinguda, que moltes vegades desconeix la
llengua i genera desconfianca vers la poblacié autdctona.

Es possible la integracié de la poblacié nouvinguda?

Es comenta qué és molt dificil integrar la poblacidé nouvinguda, atés que
a Guissona tampoc hi ha la identitat local suficient per fer-ho, de
manera que la poblacid nouvinguda s‘acostuma a agrupar per
nacionalitats.

La poblacié nouvinguda que arriba a Guissona té una estructura familiar
diferent a I'autdctona, els joves que arriben, molts dels quals es troben
dins de la franja de 25 a 30 anys, ja estan casats i tenen fills, per tant sén
diferents als joves autdctons.
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A més, aquesta poblacidé acaba d’arribar i per tant, el qué més els
intferessa és cobrir les primeres necessitats, a partir d’aqui i amb el pas
del temps quan finguin les necessitats d’habitatge i treball cobertes,
esperem que passin a

Entitats com Caritas o el consistori municipal han fet accions
d’apropament a la poblacié nouvinguda, ja sigui amib cursos de catald,
el voluntariat linguistic, les activitats del Pla Educatiu d’Entorn ... perd
encara és molt poca la poblacié nouvinguda qué hi participa de forma
activa.

Els nens i nenes sén els que s’infegren amb major facilitat perqué ja ho
fan des de [|'Escola, el problema es detecta amb la poblacid
nouvinguda que arriba a partir de 15 anys, ja que en aquests casos és
dificil que s’integrin favorablement a la disciplina educativa de I'Institut i
moltes vegades és més dificil entrar a formar part de les colles, que en
aquesta edat sén molt més tancades. De tota manera, es detecta que
les noies s’infegren millor que els nois.

D’altra banda, trobem al grup de joves que arriben per reagrupament
familiar entre els 16 i 18 anys, aquests son els que tenen més problemes a
I'hora de relacionar-se atés que possiblement no s’escolaritzen i moltes
vegades busquen feina perd al venir per reagrupament inicialment no
poden fer segons quina feina i moltes vegades volten pels carrers, sense
realitzar cap tipus d’activitat profitosa.

Tot i aixd, des del grup de discussid es creu que el temps ha de jugar a
favor de la integracid i de la cohesid social (colles mixtes, parelles mixtes,
...) i fomentard la participacié i un canvi d’actitud vers la implicacié
amb el municipi, perd també hem de ser els autdctons els que hem de
fer un pas endavant per la integracié dels nouvinguts.
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CONCLUSIONS

L'andlisi de la realitat juvenil de la poblacié de Guissona ha detectat
que el fort creixement de la poblacié en els darrers anys, ha posat de
manifest la necessitat de desenvolupar actuacions que fomentin la
participacié de la poblacié autdctona i de la nouvinguda i de la
mateixa manera la necessitat de dotar als joves de més serveis i
equipaments.

Els joves de Guissona demanen un lloc de trobada, que agrupi els seus
interessos en temes d’oci i que cobreixi les seves necessitats respecte les
relacions socials.

Aqguesta necessitat es veuria coberta amb la construccid d’'un ESPAI
JOVE, un casal que esdevingui espai de trobada pels joves; amb aules
per fer tallers, per estudiar, per estar connectat a internet. Prop del Punt
d’Informacidé Jove hi tfrobem I'antic escorxador, aquest és |I'espai ideal
per cobrir aquest serveis i es reserva amb aquest objectiu. Els joves
veuen la necessitat d’infervenir, de participar en la presa de decisions,
sobretot pel que fa a les activitats de lleure, aquest espai jove ha de
servir per crear una taula jove o grup de joves, que puguin dinamitzar la
poblacid i coordinar i organitzar activitats.

L'espai jove s’ha de definir com un lloc de referéncia pels joves del
nostre municipi i aquest equipament ha d’esdevenir eina per arribar als
joves, s’han de fer seu aquest espai i han de ser els mateixos joves els
que han de marcar cap a on orientar-lo.

L'increment desmesurat de la poblacié nouvinguda i la poca identitat
de la poblacié autdctona fa necessdria la consolidacié d’'una entitat
propia, de manera que tant els guissonesos de tota la vida com els
nouvinguts, puguem sentir Guissona com a propia, amb |'objectiu de
funcionar de forma col-lectiva, és per aixd que haurem de promocionar
els valors culturals, tradicionals i historics del nostre municipi.

En la fase de diagnosi hem vist que els joves demanen la seva
participacié en la presa de decisions del municipi, demanen intervenir
en |'organitzacié d’aquells actes i activitats que els afecten, és per
aquest motiu, que des del Pla Local de Joventut es coordinard una taula
jove de treball o una comissié jove, amb |'objectiu de facilitar la
infervencid dels joves tant a nivell d’entitats i associacions juvenils, com
a fitol individual.

Guissona mostra uns alts index d’ocupacié, deguts a I'existéncia del
Grup Alimentari de Guissona. Molts joves de Guissona, sobretot els naois,
al finalitzar I'educacié secundari obligatoria s‘incorporen al mén del
freball, atés que l'oferta laboral majoritdria al Grup Alimentari de
Guissona és de feines no especialitzades que requereixen pocs estudis,
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aixi doncs, molts joves del nostre municipi veuen a les empreses del Grup
Alimentari Guissona una forma d’obtenir ingressos facils.

Aixi doncs, veiem que el context socioecondmic de Guissona es centra
gairebé de forma exclusiva amb el Grup Alimentari de Guissona, per
tant, la poblacié és completament depenent a les empreses del grup.

L’andlisi de la realitat juvenil també ens mostra una estreta relacié entre
I"alt percentatge de joves que a partir dels 16 anys entren al mercat de
freball i, consequentment abandonen els estudis.

En els grups de treball ens han demanat cursos adrecats a la poblacid
general, perquée puguin formar-se en altres dambits potser mMmés
relacionats amb el sector serveis, d’acord amb qixd es donard suport a
programes proposats des de diferents departaments i administracions,
pel foment de formacidé gratuita com el que s’estava desenvolupant
des del Consell Comarcal dins del projecte Hinterland, destinat
especificament a dones i a poblacié nouvinguda.

Des de la regidoria de joventut, s'oferird un servei d’assessorament i
orientacié a joves que vulguin infroduir-se al mercat de treball com a
joves empresaris, amib formacions especifiques per a joves emprenedors,
creacioé d’autoempreses, ...

Durant aguest pla també intentarem promoure projectes de transicio
entre el mén de I'Escola i del Treball, amb el suport de I'lES Guissona i
amb I’objectiu d’afavorir una presa de decisio responsable per part dels
joves que abandonen els estudis als 16 anys 0 que no saben reconduir
els estudis que no el motiven, organitzarem activitats d’orientacio |
assessorament als joves que es volen introduir al mercat laboral o en un
sisterna formatiu no reglat.

A Guissona, ja hem anat comentant que un nombre important de
poblacid jove és nouvinguda, aquests, quan arriben a Guissona es situen
en pisos de lloguer que normalment comparteixen amb altres
freballadors del Grup Alimentari Guissona, fora dels pisos de lloguer
d’aquest grup d’empreses, els habitatges es lloguen a un preu molt
elevat i moltes vegades en molt males condicions, des de I'drea de
joventut es promourd juntament amb la d’urbanisme, la construccio
d’habitatges de lloguer de proteccié oficial.

De la mateixa manera, molts joves no disposen de prous recursos per
accedir a la compra d'un habitatge i alguns decideixen comprar-lo en
algun dels municipis propers, mentre que els altres segueixen vivint de
lloguer. D’acord amb aixd, I’Ajuntament ja té previst construir nous pisos
de proteccié oficial.
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Finalment, la poblacié jove ha mostrat especial interés en aspectes
relacionats amb la salut i han valorat positivament |'existéncia del
programa salut i escola a I'lES Guissona. Molts joves han comentat la
necessitat d’accés a informacid i mitjans anticonceptius a la nit i ens els
espais d'oci, d’acord amb qixd, es posa en manifest la necessitat
d’orientacié, assessorament i treball en agquest sentit.

D’acord amb tot aixd, veiem que els problemes o les necessitats dels
joves del nostre municipi es relacionen gairebé amb tots els eixos
proposats pel Pla Nacional de Joventut:

Afavorir els processos d’emancipacio
Educacio
Ocupacid
Accés a I'habitatge
Promocié de la Salut
Mobilitat

Fomentar la participacid de les persones joves
Suport a I’associacionisme

Foment de la cultura de participacid
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DISSENY D’EXECUCIO DEL PLA

El Pla Local de Joventut de Guissona fa referéncia a aquelles politiques
adrecades a poblacid jove, és a dir, a les adrecades al col-lectiu de nois
i noies de 15 a 29 anys. De totes maneres, algunes mesures, com les de
I"habitatge poden ampliar-se fins a joves de 35 anys, aixi com algun
tipus de politica educativa o de salut que es pot comencar a treballar
des de primer d'ESO, si ho fem amb els alumnes de I'[ES Guissona.

OBJECTIUS GENERALS

L'objectiu fonamental del Pla Local de Joventut 2008-2012 de
I’Ajuntament de Guissona és el de redefinir les noves linies d’actuacié de
la politica municipal de joventut per aquest periode, amb la pretensid
de garantir que des de tofs els dmbits de la gestid municipal es portin a
terme programes i serveis adrecats als joves de Guissona i a la vegada,
ordenar i definir les prioritats de la legislatura actual.

Els objectius que es proposen pretenen millorar les condicions de vida
dels nostres joves i son:

Impulsar politiques integrals de joventut.

A I'hora de portar a terme actuacions per la poblacid jove, cal treballar
en equip, les politiques de joventut dels joves afecten a diferents dmbits
perd necessiten una resposta Unica. S'ha de treballar de forma conjunta
amb les altres regidories de |I'Ajuntament, amb el consell comarcal, amb
les enfitats i associacions del municipi, ... d’agquesta manera podrem
desenvolupar politiques de joventut tenint en compte diverses opcions
que recullin tots els problemes i necessitats de la poblacid jove.

Desenvolupar politiques integrals de joventut comporta la col-laboracid
amb totes les drees: cultura, esports, habitatge, treball,... sén moltes les
arees que afecten als joves i treballant-hi conjuntament podem millorar
la seva vida, el seu benestar.

Fomentar el didleg entre joves, entitats i associacions i Ajuntament.

Des de I'area de joventut es treballard pel fomment de I'associacionisme,
donant suport a les entitats i associacions per facilitar la seva tasca,
enfortint els vincles establerts i creant-ne de nous.

A més, convé potenciar la visualitzacié al conjunt de la societat de les
associacions, per dignificar la seva tasca.

Promoure valors que ajudin a formar la identitat de poble

Es necessari que els joves, tant els autdctons com els nouvinguts, es
sentin integrats a Guissona, la comunitat on viuen, aixd ajudard a la
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socialitfzacié i incrementard la participacid a les activitats del municipi,
adaptant-se més rapidament al medi on viuen.

Millorar el benestar i la qualitat de vida dels joves

Des de |'drea de joventut treballem pels joves, per tant freballem per la
millora de la seva qualitat de vida i amb I’objectiu de proporcionar-los
benestar, és per aixd, que convé oferirlos informacid sobre
comportaments de risc, assessorament en temes de salut i lluitar perquée
cadascu sigui capac de poder prendre les seves decisions, préviament
reflexionades i amb coneixement de la situacio.

Fomentar la participacié dels joves en les activitats de lleure

Des dels grups de discussio, els joves, sobretot els de 15 a 18 anys, amb
problemes de mobilitat, han demanat que s’incrementi |'oci del
municipi, des de I'drea de joventut conftribuirem perque aqixd sigui
possible, sempre i quan, I'oci sigui promogut pels mateixos joves i sigui
participatiu.

Han de ser els mateixos joves els que decideixin que volen fer en el
temps lliure i que col-laborin per fer-ho possible, per aixd es vol crear un
grup de treball de joves perqué treballin en equip per organitzar
activitats, promoguin noves experiéncies, col-laborin en I'organitzacid
dels actes festius, ...

La tfransversalitat educativa és una peca clau a I’hora de construir la
poblacid jove, per aixd, en els dmbits d’infervencid de lleure cal incloure
tallers i activitats d’ambit socioeducatiu.

Promoure el desenvolupament de projectes joves

Facilitar que els joves i grups de joves crein projectes propis, evitant el
paternalisme, els joves han de crear, organitzar i responsabilitzar-se dels
seus projectes i interessos.

Dinamitzacié dels joves

Cada jove és un moén, cada jove € unes vivéencies, unes situacions, uns
projectes ,... aquestes diferents necessiten respostes de proximitat, és per
aixd que cal portar a ferme actuacions que permetin als joves facilitar-
los les habilitats socials per viure en societat. | a partir de les mateixes
problematiques dels joves fer-los capacos d’actuar amb autonomia, de
reflexionar i decidir.
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ACTUACIONS A PORTAR A TERME

Una vegada definits els objectius que volem assolir definim els grans
eixos d’actuacio, sobre els quals tfreballarem dins del periode 2008-2012.

POLITIQUES CULTURALS

Dins d’aquest grup i relacionarem totes les activitats relacionades amb
el temps de lleure, és a dir, les esportives, culturals i d’oci.

Convé desenvolupar diferents politiques d’accés a la cultura per part
dels joves, aixi com, formes mifjancant les quals els joves puguin
potenciar i expressar la seva creativitat,

Les activitats esportives fomenten la integracié del jove dins del grup i
promouen la cohesid social, és per aixd que cal fomentar-les, amb
I"'objectiu d’establir afinitats entre grups de joves i promoure la
participacio i les relacions socials.

Finalment, I'oci és un dels aspectes més valorats pels joves i que els
diferencia de la resta, cal valorar i cuidar aguest espai, escoltant |I'opinid
dels joves a I'hora de definir alternatives d’oci o activitats festives i de
lleure.

Objectiu

Promoure la participacid dels joves en les activitats, culturals, esportives i
de lleure

Accions

Promoure I'espai web http://www.guissona.cat/joventut

La web municipal conté un espai d’informacid juvenil que ampliard els
seus continguts durant el 2008. En aquest espai es fara difusid de les
activitats culturals, esportives i de lleure adrecades als joves.

Responsable de gestid: Oficina de Comunicacio
Punt d’Informacié Jove

Destinataris: Joves de 15 a 29 anys
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La tardor és jove |

Durant els mesos d’octubre, novembre i desembre s’organitzaran tallers
joves, amb activitats proposades pels mateixos joves i adequades a
I"época de I'any.

Responsable de gestid: Punt d’Informacié Jove

Col-labora: Joves del municipi
Alfres regidories

Destinataris: Joves de 15 a 29 anys

Cinema jove al carrer

Durant els mesos de juliol i agost sessions de cinema a la fresca, a la
placa major de Guissona amb pel:-licules escollides pels mateixos joves.

Responsable de gestid: Regidoria de Cultura

Col-labora: Joves del municipi
Alfres regidories

Destinataris: Joves de 15 a 29 anys
Tota la poblacidé en general

Concerts i activitats de la Festa Major Jove

La setmana del 8 de setembre es celebra la Festa Major de Guissona
amb activitats per a tots els publics perd també amb concerts i activitats
destinades a la poblacid jove.

Responsable de gestid: Regidoria de Festes

Col-labora: Joves del municipi
Regidoria de Joventut

Destinataris: Joves de 15 a 29 anys
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Foment de I'esport a través de sortides i campionats

Promocid de l'esport a partir de les sortides en BTT, com la ruta de la
lluna plena, campionats d’estiu de futbol sala, 24 hores de futbol, ...

Responsable de gestid: Regidoria d’Esports

Col-labora: Consell Local d'Esports
Regidoria de Joventut

Destinataris: Joves de 15 a 29 anys
Tota la poblacié en general

Promocid dels esports d’aventura

Organitzacié d’una sortida anual per la realitzacié d’esports d’aventura,
aquestes sorfides es faran durant la primavera.

Responsable de gestid: Punt d’Informacid Jove
Col-labora: Joves del municipi

Destinataris: Joves de 15 a 29 anys

Activitats joves culturals i de lleure per Nadal

Promoure el desenvolupament de tallers i activitats del lleure per a joves
durant les vacances de Nadal.

Responsable de gestid: Punt d’Informacid Jove

Col-labora: Joves del municipi
Regidoria de Cultura

Destinataris: Jovesde 12 a 16 anys
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Bucs d’assaig

Disponibilitat d’espais per I'assaig dels grups joves musicals del nostre
mMunicipi.

Responsable de gestid: Regidoria de Joventut
Col-labora: Grups musicals de joves

Destinataris: Joves de 18 a 35 anys
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POLITIQUES EDUCATIVES | D’OCUPACIO

Dins d’aquest grup i relacionarem totes les activitats relacionades amb
I"admbit de I'educacid - formal (escolaritzacid obligatdria i fins als estudis
universitaris), informal (la rebuda per la familia, als grups d’amics i als
mitjans de comunicacidé) i la no formal (organitzada amb finalitats
educatives), aixi com, les activitats relacionades amb la introduccid dels
joves al mercat de treball.

Objectiu

Contribuir al desenvolupament de programes per a joves amb fracds
escolar per una bona transicié a I'ocupacio.

Accions

Programa de transicié Escola Treballl

Juntament amb I'[ES Guissona desenvolupar sessions formatives per
facilitar els possibles itineraris formatius o laborals dels joves de 4t d'ESO
de I'lES Guissona.

Responsable de gestid: [ES Guissona
Punt d’Informacié Jove
Pla Educatiu d’Entorn

Destinataris: Alumnes de 4t d’ESO

Promocid de projectes d’autoocupacid

Formacidé en creacio i gestid d’empreses, per joves que vulguin adquirir
formacié complerta en processos de gestid empresarial, deteccid
d’oportunitats de negoci, planificacid estratégica i avaluacid de riscos.

| collaboracié en la difusid del programa comarcal “Premi Jove
Emprenedor”.

Responsable de gestid: Punt d’Informacid Jove

Destinataris: Joves emprenedors de 16 a 30 anys
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Tauler d’ofertes de treball

El Consell Comarcal de la Segarra manté un tauler d’ofertes de freball
en el que setmanalment es publiquen les ofertes de treball que han
anat apareixent en diferents mitjans.

Des del Punt d’Informacid Jove fem difusid d’aquest taulell.

També recollim ofertes i demandes de treball per la poblaciéd més jove,
sobretot per a feines temporals, fent de pont entre el jove i I'empresari o
confractant.

Responsable de gestid: Oficina Comarcal de Joventut
Punt d’Informacié Jove

Destinataris: Joves de 16 a 30 anys

Col-laborar amb el Pla Educatiu d’Entorn

Col-laborar en les actuacions que es portin a terme des del Pla Educatiu
d’Entorn, destinades a joves en edat educativa.

Responsable de gestid: Pla Educatiu d'Entorn
Punt d’Informacid Jove

Destinataris: Joves de 12 a 16 anys
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POLITIQUES D’ACCES A L'HABITATGE

S’entén com a politica d’habitatge aquella que es porti a terme per
assessorar i informar als joves en matéria d’habitatge i tota la
relacionada en la promocié d'habitatges de proteccid oficial.

Objectiu

Informar i assessorar als joves de tots aquells aspectes relacionats amb
I"habitatge: subvencions, pisos de proteccid oficial, ...

Accions

Informacid i assessorament en matéria d’habitatge

Formar al personal del punt d'informacié jove de tots els recursos
possibles en matéria d’habitatge i informar-los de les promocions
d’habitatge social existent, perqué ho puguin difondre entre els joves
que ho sol-licitin.

Responsable de gestié: Punt d’Informacid Jove
Regidoria d’Urbanisme

Destinataris: Joves de 18 a 30 anys

Promocid de vivendes de proteccid oficial

Des de la Regidoria d’Urbanisme es promociona la construccié de pisos
de proteccid oficial de compra i de lloguer en el nostre municipi, es
donard suport a la regidoria perque segueixi fent-lo i es treballard de
forma coordinada per donar la informacié als joves sobre noves
promocions i com inscriure’s al sorteig.

Responsable de gestid: Regidoria d’Urbanisme
Punt d’Informacid Jove

Destinataris: Joves de 18 a 30 anys
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POLITIQUES DE PROMOCIO DE LA SALUT

Les politiques de salut s’han d’orientar promovent estils de vida
saludables i reforcant factors d e proteccid de la persona perqué pugui
afrontar la pressidé de grup i de la societat des de |’estabilitat emocional.

En aquest dmbit ens centrarem en la prevencid de les conductes de
risc, drogodependencies, embarassos no desitjats, accidents i en la
reduccid dels danys.

Objectiu
Informar i assessorar als joves per la prevencid de conductes de risc.

Accions

Creacio i difusid de campanyes de prevencid

Programes de formacid als joves del municipi en I’aGmbit de la prevencid
dels problemes de salut dels joves que estan associats ales conductes
de risc o a comportaments directament relacionats amb la condicié de
joves,

Campanyes de prevencié en motiu del dia mundial de la sida, el dia
mundial de I'alimentacio, el dia mundial sense tabac, ...

Responsable de gestid: Punt d’Informacid Jove
IES Guissona

Destinataris: Joves de 12 a 30 anys

SOM NIT!

Aprofitar el concert de la festa major amb més afluéncia de public per
difondre el programa SOM NIT.

Amb aqguest programa es pretén prevenir el consum d’alcohol i drogues
dins del mateix espai d’oci.

Responsable de gestid: Punt d’Informacid Jove
Creu Roja Joventut

Destinataris: Joves de 14 a 30 anys
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Col-laboracié amb el programa SALUT | ESCOLA.

L'IES Guissona estda treballant des del curs 2007-2008 amb el programa
Salut i Escola, col-laborarem amb l'infermera que visita el centre i
coordinarem activitats.

Responsable de gestid: [ES Guissona
Punt d’Informacid Jove

Destinataris: Joves de 12 a 16 anys
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POLITIQUES D’ACCES A LA MOBILITAT

Tal i com es defineix en el Pla Nacional de Joventut, la mobilitat é€s una
condicidé bdasica per desenvolupar els projectes dels i les joves: estudiar,
accedir a un lloc de freball, fer uns determinats serveis, relacionar-se,...

Tenint en compte que la xarxa de transport public en el nostre municipi
és bastant deficitaria, cal potenciar el transport per garantir el dret a la
mobilitat dels nostres joves.

Objectiu

Oferir transport perque els nostres joves finguin accés a diferents
alternatives d’oci i de relacidé amb altres grups de joves.

Accions

Sortides joves!

Oferir durant I’hivern una sortida en autocar al mes que doni accés als
nostres joves a diferents alternatives de lleure.

Responsable de gestiod: Punt d’Informacié Jove

Destinataris: Joves de 14 a 18 anys
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SUPORT A L’ASSOCIACIONISME

En la construccié del nostre municipi €s fonamental la promocid de la
concertacid social i el desenvolupament de politiques comunitdries que
permetin el desenvolupament individual i col-lectiu de les persones amb
una visid universalista, participativa i intfegradora.

Convé donar suport als grups de joves que ja estan associats, als grups
de joves sense entitat juridica propia i sobretot als grups de joves que es
volen associar.

Objectiu

Donar suport i col-laborar amb les associacions juvenils existents |
fomentar la creacid de noves

Accions

Fomentar la creacidé d’entitats juvenils

Des del Punt d’Informacié Jove s'ofereix un espai de suport i
assessorament per la creacié d’entitats juvenils.

Responsable de gestid: Punt d’Informacid Jove

Destinataris: Joves de 12 a 30 anys

Trobada comarcal de joves i enfitats juvenils

Des del Punt d’Informacié Jove es col-labora amb la trobada comarcal
de joves i entitats juvenils que s’organitza amb |'objectiu de donar a
coneéixer totes les entitats juvenils de la comarca i fomentar la implicacid
dels joves en aquestes entitats.

Responsable de gestid: Punt d’Informacid Jove

Destinataris: Joves de 12 a 30 anys

Suport i tfreball conjunt amb les associacions juvenils

Des del Punt d’'Informacié Jove es busquen mecanismes de suport i
col-laboracié amb les entitats juvenils, per realitzar activitats de forma
conjunta.

Responsable de gestid: Punt d’Informacié Jove

Destinataris: Membres de les entitats i associacions juvenils.
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FOMENT DE LA CULTURA DE LA PARTICIPACIO

Els joves han de tenir una cultura participativa i han de poder participar
en el disseny i la gestid de les politiques de joventut que els afecten, per
tant és necessari donar suport a les iniciatives i actuacions dissenyades
des del mateix teixit juvenil i potenciar i facilitar la gestidé compartida
entre els grups de joves i les administracions.

Objectiu

Fomentar la igualtat d’oportunitats de totes les persones joves en la
participacioé en els projectes col-lectius

Accions

Taula jove de treball

Formalitzar la “taula jove de treball” un espai que unird joves de
diferents edats, condicions i procedencies amb |'objectiu de treballar
conjuntament per I'organitzacié d’activitats juvenils.

Responsable de gestiod: Punt d’Informacié Jove

Destinataris: Joves de 12 a 30 anys

Suport a les iniciatives joves

Donar suport a iniciatives de lleure promogudes pels joves: tallers, festes,
activitats, ...

Responsable de gestid: Punt d’Informacid Jove

Destinataris: Joves de 12 a 30 anys
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FOMENT DE LA COHESIO SOCIAL

Politiques per al foment d’una societat cohesionada, que garanteixi la
igualtat de drets i I'equilibri d’oportunitats per al desenvolupament de
les persones i respectant la diversitat,

Aconseguir implicacid social per tant d’assolir la nostra identitat com a
poble.

Objectiu

Establir accions per facilitar I'acollida i I'assentament de persones
nouvingudes, i formentar la diversitat.

Accions

Col-laborar en el protocol d’acollida

Des del Punt d’Informacié Jove es col-laborard amb el Pla Local de
Joventut per definir el protocol d’acollida de la immigracié i dels
nouvinguts al nostre municipi.

Responsable de gestid: Pla Local d’Immigracid
Pla Comarcal d’Immicacid
Punt d’Informacid Jove

Destinataris: Poblacié en general

Jornada intercultural: COLORS

El 2008 serd el tercer any que es porta a terme les jornades interculturals
COLORS, un conjunt d’activitats orientades al fomment de la cohesid
social i la interculturalitat. En les que hi col-laborem amib activitats
orientades directament al a poblacid jove.

Responsable de gestid: Pla Educatiu d’Entorn
Pla Local d’Immigracid
Pla Comarcal d’Immicacid
Punt d’Informacié Jove

Destinataris: Poblacié en general
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Borsa de joves acollidors

Juntament amb les arees de joventut i immigracié comarcals i amb el
Pla Local de Joventut, volem definir una borsa de joves acollidors, com
a punts d’informacid per a I'atencidé d’usuaris nouvinguts.

Aquests joves, préeviament formats en els dmbits de joventut,
participaran en la programacié d’activitats del Punt d’Informacié Jove

Responsable de gestid: Punt d’Informacid Jove
Pla Local d’Immigracid
Pla Comarcal d’Immigracid
Oficina Comarcal de Joventut

Destinataris: Joves nouvinguts de 16 a 25 anys

Contrastos

El Punt d’Informacidé Jove col-labora amb aquest concurs motivat pel
Consell Comarcal de la Segarra i que s’adreca a joves de 15 a 25 anys,
on es premia el nivell de coneixement cultural assolit a través de
diferents activitats de convivéencia.

Responsable de gestid: Pla Comarcal d’Immigracid
Oficina Comarcal de Joventut
Punt d’Informacié Jove
Pla Local d’Immigracid

Destinataris: Joves de 15 a 25 anys (autdctons i nouvinguts)
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ESPAI JOVE MUNICIPAL

D'acord amb el que s'ha detectat en I'andlisi qualitatiu i de que ha
anat sorgint en diferents trobades amb grups de joves o de visites que
han fet els joves al Punt d’Informacid, els joves demanen un espai on
poder trobar-se, un lloc de referencia on gaudir del temps lliure, on
poder-se relacionar i a la vegada poder realitzar activitats, tallers, .... per
aixd es veu necessdria la creacié d’un espai jove municipal.

L’Ajuntament disposa de |I’antic Escorxador Municipal, espai que preveu
poder destinar a Espai Jove Municipal i qgue en agquests moments esta
inutilitzat.

Estd previst iniciar les obres durant el 2008 i tenir-lo acabat en un periode
de 2 anys.

L'Espai Jove Municipal estard format per una sala polivalent i per dues
sales per realitzar tallers i activitats més intimes. Aquest espai també pot
acollir un nou punt d’informacié jove des d'on es coordinaran i
dinamitzaran les activitats.

En aquest espai s'hi portaran a terme els tallers, cursos i activitats que
escullin els joves i que seran valorades en la taula jove de treball, des
d’aqui es fixaran les activitats i els serveis que es prestaran a I’'Espai Jove.

L'Espai Jove Municipal es dinamitzard perquée arribi a tots els grups de
joves, per aplegar el mdxim ndmero de joves del municipi i perqué
I"'espai no esdevingui d’'un grup fancat de joves, i per fer-ne un Us
responsables.

Aixi doncs, volem que I'Espai Jove Municipal esdevingui un lloc de
referencia per la nostra poblacid jove i que sigui una eina per arribar als
joves, perque se’l facin seu i marquin cap a on volen orientar-lo.
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METODOLOGIA DE TREBALL

Hem d’entendre les politiques de joventut com a politiques integrals,
provinents d’un ambit d’actuacid ampli i interrelacionat, per tant, en el
seu disseny cal considerar la globalitat d‘entitats, institucions i
administracions i joves

A I'hora de portar a terme politiques de joventut cal que tots els agents
implicats hi intervingui, de forma plural i coordinada i que aquestes
politiques tinguin capacitat d’adaptacié permanent.

COORDINACIO AMB LES DIVERSES AREES DE L’AJUNTAMENT

Des de I'Ajuntament de Guissona s’entenen les politiques de joventut
com a politiques transversals, és per aqguest motiu que totfes les
actuacions que es puguin portar a terme des de les diferents regidories
poden estar relacionades amb aquesta areq.

L'Ajuntament, a I'hora de definir, coordinar i impulsar programes ha de
pensar en la poblacid jove i visualitzar-los des de la perspectiva juvenil,
tfreballant conjuntament amb I'area de joventut,

Es defineixen peridodicament reunions amb les diferents drees de
I’Ajuntament, en base a la necessitat detectada, aixi doncs, s’estableix
reunions periddiques amb |'drea d’urbanisme, esports, cultura, sanitat,
serveis socials ... en funcid de I'accid que s’ha de portar a terme o de la
necessitat detectada.

COORDINACIO AMB ALTRES ADMINISTRACIONS I/O
INSTITUCIONS

Amb |'objectiu de garantir el desplegament territorial de les politiques
de joventut, s’estd treballant de forma coordinada amb el Consell
Comarcal de la Segarra, sobretot amb les drees de Joventut i
Immigracid, en aquest cas, per la gestid de politiques de cohesid social.

Hi ha una relacié directa entre la teécnica de joventut municipal i les
técniques comarcals, tant per portar a terme accions concretes, com
per la difusid d’activitats, recollida d’idees,... d’aquesta manera, i a
nivell de comarca s'estd desenvolupant una linia d’actuacid
interinistitucional conjunta.

El freball conjunt amb el Consell Comarcal pretén optimitzar i
racionalifzar accions, d’aquesta manera, treballant conjuntament les
accions desenvolupades seran més important i findran més repercussio.
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D’altra banda, també es manté relacidé amb técnics de joventut d’altres
ajuntaments de la zona, fomentant aixi el coneixement i I'intercanvi
d’experiéncies.

PARTICIPACIO JUVENIL

L'objectiu d’aquest Pla Local de Joventut és la creacid d'una taula jove
de treball, per tal de definir mecanismes i espais de coordinacio i decisid
entre els joves, col-lectius de joves i administracio.

Fins ara s’havia portat a terme algun forum jove, reunions amb grups de
joves per definir i coordinar activitats concretes, consultes populars pel
disseny del programa de la Festa Major, ... perd no existia una taula de
joves estable. Creiem que aquest mecanisme ajudard a potenciar el
tfreball conjunt de forma fixa i coordinada, entre I'gjuntament i joves de
diferents edats, nacionalitats, grups, ... considerant qixi la visid dels joves
sobre diferents politiques i actuacions.

Des de la regidoria de joventut s’ha reconegut la participacié dels joves
en les activitats que han organitzat i s’ha impulsat la creacié de noves
actuacions ...

L'Ajuntament ddéna suport econdmic i institucional a activitats
organitzades directament per grups de joves: Bakanal, Festa dels Kuartos
de Segle, ... demanant en contrapartida la col-laboracié d’aquests
joves en activitats més institucionals.
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AVALUACIO

A l'hora de planificar I'avaluacid ens plantejarem:
-  Qué avaluarem del pla/projecte (disseny, implementacio, ...)
- Amb qui comptarem i per a qué

- Com generarem informacié (questionaris, entrevistes, grups,
observacio ...)

- En quin moment findrd lloc cadascuna de les etapes de
I"avaluacio.

L'avaluacié que es portard a terme des del Pla Local de Joventut es
realitzard sobre la fase d’implementacio.

QUI AVALUA?

S’avaluard al finalitzar cadascuna de les actuacions i I’avaluacio la fard:

el regidor de joventut
- latécnica de joventut
- els mateixos joves

- técnics d’altres regidories i/o administracions en casos
d’accions interdepartaments o interinstitucionals.

considerant I'opinié dels diferents agents.
COM S’AVALUA?

La informacié d’avaluacio la recollirem mitjancant questionaris, reunions
i observacio, en funcid de I'accid que s’estigui avaluant.

En accions com els tallers, I'avaluacidé es podrd quantificar mitjancant
un questionari que podran omplir els joves al finalitzar les activitats.

En altres accions com el cinema al carrer, la festa major jove, les
activitats esportives, les sortides joves, ... I'avaluacid la fard la taula jove
de treball o la tecnica de joventut amb el recolzament de la regidoria.

QUAN S’AVALUA?
Per les accions puntuals, I'avaluacid es portard a terme al finalitzar cada

activitat, d’altra banda, per les accions amb projeccid anual,
I"avaluacidé es portard a terme a final d’any, tot i ixd, es considerard la
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possibilitat  d’infroduir avaluacions intermédies per reorientar les
intervencions.

COM ES GENERA | RECULL LA INFORMACIO D’AVALUACIO

La informacid de I'avaluacié es coordinard a final d’any a partir d’un
informe d’avaluacié anual elaborat per la técnica de joventut i en el
que es tindrd en compte totes les actuacions que s’han portat a terme,
fent una avaluacié individualitzada de cada una d’elles.

Aquest informe d’avaluacié serd treballat en una comissié técnica
interdepartamental, formada per regidors i/o técnics de les regidories
d’esports, cultura i sanitat, en la que s’avaluaran les intervencions
portades a terme amb els joves.

| a més a més, I'informe d’avaluacié també es presentard a la taula jove
de treball, en la que a més d’avaluar les activitats es definiran propostes
de millora.

MODEL DE FITXA D’AVALUACIO D’'UNA ACCIO

&

[ Mom de Faccié o avaluar [ ]

Politica amb que es relociona O CLLTURA

0 EDUCACKS | D'OCUPACIO
O HABTATGE

O sALUT

O MOBILITAT

O ASSCCIACIONISME

O PARTICIPACIO

0 COHESIO SOCIAL

Qul avalug ORegidor de joveriut
OTecnico de |joventut

OJowves deal municipt

Com es recull la informacio Oexdestionars
OReunians

OChservacio

Quan s'avalua OAl final de I"acthitat

OFase intermitia

Eficacia

Eficiéncia

Impacte

Coberlura | cccessibilital

Visibilitet

Reorientacid de lo infervencid

ESPAI FABSINA.
Plaga Vol-Pa 7 - 35210 Guissera (La Segara) Tel: 07355 16 23 A% jovarauniBgussana cal - iy s gussona sat



Pla Local de Joventut
Guissona

CALENDARI DE TREBALL

2008

Accions

Gener | Febrer | Mar¢ | Abril | Maig | Juny | Juliol | Agost | Set.

Promocié web

Tardor jove!

Cinema jove

Festa Major Jove

Foment de I'Esport

Esports aventura

Nadal jove

Bucs d’assaig

Escola-treball

Autoocupaciéd

Ofertes treball

Col-laborar PEE

Informacid habitatge

Promocid prot. oficial

Camp. prevencio

Som nit!

Salut i Escola

Sortides joves!

Creacioé entitats

Trobada joves

Suport ass. juvenils

Taula jove de treball

Suport joves

Protocol d’acollida

COLORS

Joves Acollidors

Contrastos

2009

Accions

Promocié web

Tardor jove!

Cinema jove

Festa Major Jove

Foment de I'Esport

Esports aventura

Nadal jove

Bucs d’assaig

Escola-treball

Autoocupaciéd

Ofertes treball

Col-laborar PEE

e
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Informacid habitatge

Promocié prot. oficial

Camp. prevencid

Som nit!

Salut i Escola

Sortides joves!

Creacid entitats

Trobada joves

Suport ass. juvenils

Taula jove de treball

Suport joves

Protocol d’acollida

COLORS

Joves Acollidors

Contrastos

2010

Accions Gener | Febrer | Mar¢ | Abril | Maig | Juny | Juliol | Agost | Set. | Oct. | Nov. | Des.

Promocié web

Tardor jove!

Cinema jove

Festa Major Jove

Foment de I'Esport

Esports aventura

Nadal jove

Bucs d’assaig

Escola-treball

Autoocupacid

Ofertes treball

Col-laborar PEE

Informacid habitatge

Promocié prot. oficial

Camp. prevencid

Som nit!

Salut i Escola

Sortides joves!

Creacio entitats

Trobada joves

Suport ass. juvenils

Taula jove de treball

Suport joves

Protocol d’acollida

COLORS
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Joves Acollidors

Contrastos

Accions Gener | Febrer

Promocié web

Tardor jovel

Cinema jove

Festa Major Jove

Foment de I'Esport

Esports aventura

Nadal jove

Bucs d’assaig

Escola-treball

Autoocupacié

Ofertes treball

Col-laborar PEE

Informacié habitatge

Promocié prot. oficial

Camp. prevencié

Som nit!

Salut i Escola

Sortides joves!

Creacioé entitats

Trobada joves

Suport ass. juvenils

Taula jove de treball

Suport joves

Protocol d’acollida

COLORS

Joves Acollidors

Contrastos
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PRESSUPOST ESTIMATIU

EIX D’ACTUACIO ACCIO PRESSUPOSTAT

Promocid web 600€

Tardor jove! 2.000€

Cinema jove 1.800€

Festa Major Jove 10.000€

CULTURA Foment de |'Esport 1.000€
Esports aventura 1.000€

Nadal jove 2.000€

Cartells de reis 200€

Bucs d’assaig -

Escolo-treball Q00€

EDUCACIO | Autoocupacio 700€
D'OCUPACIO Ofertes treball 300€
Col-laborar PEE 1.500€

HABITATGE Informacié habitatge -
Promocio prot. oficial -

Camp. prevencid 2.000€

SALUT Som nit! 200€
Salut i Escola -

MOBILITAT Sortides joves! 2.100€
Creacio entitats -

ASSOCIACIONISME Trobada joves comarcal -
Suport ass. juvenils 10.000€

PARTICIPACIO Taula jove de treball 500€
Suport activitats joves 6.000€

Protocol d’acollida -

. Colors 3.000€
COHESIO SOCIAL Joves Acollidors 500€
Contrastos 400€

TOTAL 46.700€

Previsio de despesa anual

/0
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Aquesta és la previsid pressupostaria per cada una de les intervencions,
tenint en compte que totes elles s’aniran repetint durant els 4 anys de
durada del Pla, excepte la promocid de l'autoocupacid que es
realitzard de forma bianual.

Entre aquestes despeses només es contemplen les de béns i serveis
(capitol II), per tant, les despeses de material fungible, suport logistiques
de les instal-lacions, personal de joventut, inversions, ... N0 hi queden
reflexades.

En la sol-licitud bianual de subvencions per activitats és on es reflexard
detalladament la despesa de cada una de les accions, sera alli on
definirem les despeses reals i les possibles desviacions respecte a
aquesta planificacid inicial.

Com a fons de financament d’aquestes despeses, el pressupost de
I’Ajuntament de Guissona té assignats 4.000€ anuals a I'area de
joventut, a més del pressupost associat a altres regidories per activitats
destinades a joves: esports, cultura, festes ... i del destinat a la creacid
de vivendes de protecciod oficial.

D’altra banda, el treball interinstitucional fa que moltes de les accions
previstes es financin entre el Consell Comarcal i I'’Ajuntament de forma
proporcional.



